
Ficha de evaluación para la minipresentación  
 

 
1.     ¿El presentador creó un ambiente que favoreciera la experiencia de 

aprendizaje?, ¿cómo lo logró?  
__________________________________________________ 
 
__________________________________________________ 

 
2.      ¿Qué hizo la/el entrenador para estimular la participación de los asistentes?  
 ____________________________________________________ 
 
 ____________________________________________________ 
 
  
3.      Califique el estilo de presentación de la/del entrenador: 
 
      Excelente  Bueno     Necesita  

práctica
Postura       _____  _____ _____ 
Contacto visual con participantes  _____  _____ _____  
Volumen y tono de voz     _____  _____ _____ 
Gestos manuales      _____  _____ _____ 

 
 
4.      Califique el conocimiento del tema de la/el entrenador: 
 

Excelente  Bueno    Necesita práctica
     _____  _____ _____ 

 
 
5.      Comentarios generales sobre el desempeño de la/el entrenador:  

__________________________________________________ 
 
___________________________________________________________ 

 
6. ¿Hasta qué nivel considera que se cumplieron los objetivos del curso? 

 
         Bajo    1 2 3 4 5  Alto 




