Traduit de I'anglais

Résumé des qualifications et caractéristiques du D' Takeshi Kasai

(Candidat du Japon au poste de Directeur régional
de I’'Organisation mondiale de la Santé pour le Pacifique occidental)

Conformément a la résolution WPR/RC50.R.8, le Gouvernement japonais présente ci-aprés un résumé
succinct des qualifications et caractéristiques du D' Takeshi Kasai, candidat du Japon au poste de Directeur
régional de I'Organisation mondiale de la Santé pour le Pacifique occidental. Pour plus de précisions sur les
qualifications du D' Takeshi Kasai, priére de se référer au curriculum vitae du candidat.

1. Acquis importants dans le domaine technique et en santé publique et vaste expérience de la santé
internationale

Le D" Takeshi Kasai (M.D./Ph.D.) peut faire valoir des acquis et une expérience exceptionnels dans le
domaine technique et en santé publique aprés 28 années de services publics — de la prestation de
services de santé dans les zones les plus reculées a la mise au point d’un modele mondial pratique de
lutte contre les maladies infectieuses. Au cours de sa longue carriere internationale dans le domaine de
la santé mondiale, il a notamment passé 15 ans au service de 'OMS. Avant d’entrer dans |’Organisation,
il a exercé les fonctions de médecin de santé publique dans une des zones les plus reculées du Japon et
a également conduit avec succes des initiatives publiques locales comme le plan préfectoral de lutte
contre les maladies non transmissibles.

2. Compétences en gestion des organisations

Le D" Kasai a apporté la preuve de ses compétences en gestion des organisations dans les différents
postes de direction qu’il a occupés, plus particulierement en tant que Directeur de la gestion des
programmes (DPM) — son poste actuel — et Directeur régional adjoint du Bureau régional du Pacifique
occidental (depuis 2014), ainsi qu’en sa qualité de Représentant de I’'OMS au Viet Nam (2012-2014) ou il
a assuré la transformation de 'OMS visant a instaurer le principe de I'unité d’action des Nations Unies. A
son poste actuel, il a dirigé les efforts du Bureau régional visant a améliorer la responsabilisation et
I’efficacité. Sous sa direction, le Bureau régional a accru la proportion des femmes au sein du personnel
qui est passée en quatre ans de 36 % a 45 % et obtenu en 2016-2017 le taux d’utilisation des crédits
pour les programmes le plus élevé (99 %) comparativement au Siege et aux autres bureaux régionaux.

3. Postes de direction en santé publique

Le D" Kasai a conduit plusieurs initiatives de santé publique aussi bien au niveau international que dans
son pays. En tant que Directeur de la Division de la sécurité sanitaire au Bureau régional OMS du
Pacifique occidental (2010-2012), il a mis au point et appliqué la stratégie Asie-Pacifique de lutte contre
les maladies infectieuses émergentes (APSED) (2006-2012) cristallisant le concept de la surveillance
fondée sur les événements et son application pratique. La stratégie a permis d’améliorer sensiblement
la capacité de détection et de riposte dans la Région et a servi de modéle mondial pour la surveillance
fondée sur les événements. En sa qualité de Représentant de I’'OMS au Viet Nam, le D" Kasai s’est vu
décerner la « médaille pour la santé du peuple » pour sa contribution a la révision de la loi nationale
vietnamienne sur |'assurance-maladie (2012-2014). Auparavant, en tant que Directeur général adjoint
du Bureau de la santé et du bien-étre de la préfecture de Miyazaki au Japon (2004-2006), il a appliqué
avec succes le plan préfectoral contre les maladies non transmissibles, connu sous le nom de
« Mouvement de Miyazaki pour la santé ».
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4. Sensibilité aux différences culturelles, sociales et politiques

Le D" Kasai a renforcé ses compétences multiculturelles et sociales pendant sa longue carriére dans la
région de I’Asie et du Pacifique. L'un des meilleurs exemples de son action est I'appui qu’il a apporté au
Gouvernement vietnamien en tant que Représentant de I'OMS dans ce pays en vue de la révision de la
loi nationale sur I'assurance-maladie. Tout en se référant aux expériences d’autres pays, il a mis I'accent
sur I'évolution rapide du contexte socioculturel et politique pour fournir des options mieux adaptées a la
situation du Viet Nam. Comme Directeur de la gestion des programmes (DPM) et Directeur régional
adjoint, il a joué un role déterminant en faveur de la diversité et de I'égalité des sexes au sein du Bureau
régional du Pacifique occidental.

5. Engagement ferme dans les activités de 'OMS

Le D" Kasai est résolument convaincu que la santé comme droit humain et fondement de la paix
suppose un ferme engagement de la part de toutes les parties prenantes, aussi bien les autorités locales
et nationales que les organisations internationales comme le Bureau régional du Pacifique occidental. Il
s’est fermement engagé en faveur des activités de 'OMS tout au long de ses 15 ans au sein de
I’Organisation et a collaboré étroitement pendant 10 ans avec le Directeur régional actuel, le D" Shin, et
les Ministres de la santé des Etats Membres pour obtenir des résultats sanitaires tangibles partout dans
la Région. Il a défendu les familles en deuil a la suite d’une catastrophe naturelle, partagé les
préoccupations des communautés dans les zones les plus reculées qui craignaient que leurs nourrissons
ne succombent au cours d’une épidémie de rougeole et a lui-méme perdu ses collegues les plus chers
lors de la flambée de SRAS en 2003. Ce sont la des événements qui restent gravés dans sa mémaoire et il
est convaincu de la nécessité d’étre plus efficace lors des prochaines crises. S'il est élu, dés son entrée
en fonction, il s’efforcera d’ceuvrer avec les responsables des Etats Membres pour faire du Pacifique
occidental la Région la plus saine et la plus slre de la planéte.
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D" Takeshi Kasai (Photo]

Directeur de la gestion des programmes et Directeur régional adjoint

Bureau régional de I'Organisation mondiale de la Santé pour le Pacifique occidental
United Nations Avenue, Manille, Philippines

Tél. : +63 2 528 9921

Résumé : Le D" Takeshi Kasai (M.D./Ph.D.) est un expert dévoué & la cause de la santé publique doté
de qualités de vision et de direction, ainsi que de solides compétences diplomatiques et gestionnaires.
Il peut faire valoir de nombreuses réalisations au cours de sa carriére a tous les niveaux de la santé
publique, ayant aussi bien dispensé des services de santé dans des zones reculées que cherché a
intervenir sur la scéne mondiale pour contribuer a I’élaboration des politiques sanitaires.

Expérience professionnelle

Activités a plein temps

2014- Directeur de la gestion des programmes, Bureau régional OMS du Pacifique occidental

2012-2014 Représentant de I’Organisation mondiale de la Santé au Viet Nam

2010-2012 Directeur de la Division de la sécurité sanitaire au Bureau régional

2006-2010 Conseiller régional, Surveillance et riposte, au Bureau régional

2004-2006 Directeur général adjoint, Bureau de la santé et du bien-étre, préfecture de Miyazaki,
Japon

2003-2004 Directeur du Bureau de ’'OMS, Division des affaires internationales, Ministére de la

santé, du travail et du bien-étre, Japon
2000-2003 Médecin, Bureau régional

1996-2000 Directeur adjoint et conseiller international chargé des maladies infectieuses, Ministere
de la santé et du bien-étre

1994-1995 Médecin, Bureau de statistique, Division des affaires internationales, Ministére de la
santé et du bien-étre

1990-1994 Médecin, Gouvernement de la préfecture d’lwate

Activités annexes

2018- Professeur invité, Ecole de médecine universitaire de Keio
2015- Professeur invité, Faculté de médecine, Université d’Osaka
2012- Professeur invité, Ecole de médecine d’lwate

Education et distinctions

Education

2017- Ecole de médecine d’Iwate, Ph.D. en médecine

1997- Royal College of Physicians, Londres, Diplome de médecine tropicale

1996- London School of Hygiene & Tropical Medicine, Maitrise en santé publique

1990- Ecole de médecine universitaire de Keio, Dipldme de médecine, Autorisation de pratiquer la
médecine
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Distinctions

2016- Prix Takemi Keizo Seizon Kagaku Kinen

2014- « Médaille pour la santé du peuple » décernée par le Viet Nam pour son action en tant que
représentant de I'OMS

1999- Université de Keio, Ecole de médecine. Prix d’encouragement Sanshikai en reconnaissance de la
contribution au renforcement de la lutte contre les maladies infectieuses au Japon

Principales réalisations

VUE D’ENSEMBLE : En tant que Directeur de la gestion des programmes et Directeur régional adjoint de
la Région de 'OMS la plus étendue et présentant la plus grande diversité, le D" Kasai apporte a son
action un savoir-faire opérationnel et technique hors du commun. Toutes les divisions techniques et
tous les bureaux de pays étant placés sous son autorité, il s’attache a renforcer les avantages issus de la
recherche qui ont amélioré les capacités et 'appui techniques au niveau des pays dans I’'ensemble de la
Région. Sa longue expérience des réalisations aux niveaux local, régional et mondial lui ont permis de
mieux étre en mesure d’aider les pays a se préparer a relever les défis complexes qui se profilent a
I’horizon — des maladies non transmissibles et du vieillissement aux flambées de maladies infectieuses et
autres menaces pour la sécurité sanitaire mondiale.

Au niveau mondial

La sécurité sanitaire est I'un des domaines dans lesquels le D" Kasai a su faire valoir les atouts
techniques les plus remarquables. Il a géré les menaces pour la sécurité sanitaire aux niveaux local,
national et mondial et dispose d’une vaste expérience de la lutte contre les maladies infectieuses
émergentes comme le SRAS, la dengue, la rougeole, le choléra et la grippe aviaire notamment.

Lorsqu’il occupait le poste de médecin a ’OMS, le D' Kasai a introduit pour la premiére fois et élargi la
stratégie DOTS de lutte contre la tuberculose dans I'ensemble de la Région du Pacifique occidental.

Par la suite, le D" Kasai s’est attaché a élaborer et affiner la stratégie Asie-Pacifique de lutte contre les
maladies infectieuses émergentes (APSED) (2006-2012) qui a cristallisé les connaissances
opérationnelles et concrétisé le concept et I'application pratique de la surveillance fondée sur les
événements. Grace a la stratégie, la capacité de détection et de riposte en Asie et dans le Pacifique s’est
améliorée de facon spectaculaire. La surveillance fondée sur les événements est désormais devenue la
technique de référence utilisée dans le monde entier.

La capacité de contribuer au développement du systeme de santé des pays est un autre point fort du
D' Kasai. En tant que Représentant de ’'OMS au Viet Nam, il s’est vu décerner la « médaille pour la santé
du peuple » pour sa contribution a la révision de la loi nationale viethamienne sur I’assurance-maladie
(2012-2014). Son passage a également été marqué par le soutien efficace apporté a ce pays pour la
réalisation des objectifs du Millénaire pour le développement liés a la santé.

En tant que Directeur de la gestion des programmes, le D" Kasai a donné une orientation résolue a la
gestion de 'OMS et apporté des changements sur de nombreux fronts, du systéme de gestion des
réunions a la mise en ceuvre des programmes. Aprés son entrée en fonction en 2014, le taux d’exécution
des programmes a augmenté pour atteindre 99 % en 2016-2017. Il s’est également affirmé comme un
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fervent défenseur de la diversité : sous sa direction la proportion des femmes dans le personnel est
passée de 36 % en 2014 a 45 % en 2017.

Au niveau national

En tant que médecin au service du Gouvernement japonais, le D' Kasai a introduit "approche du
systeme de santé pour renforcer les capacités nationales surtout contre les maladies infectieuses. Il a
mis I'accent sur l'interface santé internationale — santé interne en partant du principe selon lequel les
liens entre les questions sanitaires dépassent les frontieres.

Plan contre la pandémie de grippe (1997). Le Japon est le deuxiéme pays (aprés les Etats-Unis
d’Amérique) & avoir mis au point un plan national de riposte contre la pandémie de grippe. Le D" Kasai a
dirigé I'élaboration du plan national.

Nouvelle Loi japonaise sur la lutte contre les maladies infectieuses (1997). Le D" Kasai a dirigé I'équipe
gouvernementale chargée de réviser I'ancienne loi nationale sur la lutte contre les maladies
infectieuses. Tout en tenant compte des préoccupations relatives aux droits humains, il a introduit un
systéme de surveillance permettant d’intégrer les IST et le VIH/sida.

Rapport de l'initiative Hashimoto sur la lutte mondiale contre les maladies parasitaires (1998). En
réponse a I'appel du Premier Ministre Hashimoto alors en fonction, le D" Kasai a donné forme au rapport
soulignant la nécessité d’une collaboration mondiale contre les maladies parasitaires qui a inspiré les
recommandations politiques au sommet du G8 a Birmingham en 1998. |l a ensuite participé a la mise sur
pied du Fonds mondial, participant au conseil d’administration en tant que membre suppléant
représentant le Gouvernement japonais.

L'expérience du D"Kasai ne se limite pas au seul domaine des maladies infectieuses. Il a également été
membre de I'équipe qui a mis au point ’'enquéte nationale japonaise de 1994 pour les soins a domicile
et a participé au codage des maladies et a I'analyse de la charge de morbidité nationale.

Le D" Kasai souligne que I'amélioration des systémes de santé constitue une approche fondamentale pour
obtenir de meilleurs résultats en santé. Cette conviction a été renforcée par son expérience de la direction
au niveau local. Lors de son action dans la préfecture de Miyazaki, il s’est attaché avec succes a mettre en
ceuvre le plan de santé pour les districts (2004-2006). Il a également dirigé I'application du plan
préfectoral contre les maladies non transmissibles connu sous le nom de « mouvement de Miyazaki pour
la santé » et a introduit avec succes la nouvelle campagne contre ces maladies.



